
 
 
 
 

Ihre persönlichen Merkmale/Stärken Ja/Nein 

1. Ich erinnere einige Begebenheiten, in denen mir meine 
Mitmenschen das Kompliment machten,  
viel Einfühlungsvermögen in deren Situation  
(z.B. in Konflikten und Problemlagen) zu haben. 
 

 

2. Ich weiß, warum mir eine intensive Arbeit mit und für 
hilfsbedürftige Menschen aller Altersstufen wichtig ist und ich bin 
motiviert, weil ich z.B. schon ein Praktikum im Pflegedienst 
absolviert habe. 
 

 

3. Ich interessiere mich für pflegewissenschaftliche, medizinische und 
soziale Themen. 
 

 

4. Ich traue mir zu, Menschen aller Altersstufen (vom Neugeborenen 
bis zum Hochbetagten) zu pflegen und zu betreuen. 
 

 

5. Ich weiß, dass auch umfangreiche Aufgaben zur Organisation des 
Behandlungsprozesses, zur IT-gestützten Dokumentation und 
Schreibarbeiten zum Beruf gehören – darauf lasse ich mich gerne 
ein. 
 

 

6. Ich habe schon Erfahrungen mit einer intensiven Arbeit im Team 
gesammelt, z.B. durch Gruppen- oder Projektarbeiten oder ein 
Berufspraktikum. 
 

 

7. Ich mag „Multi-Tasking“, kann also leicht mehrere Aufgaben 
gleichzeitig im Überblick behalten. 

 

8. Ich sehe meine Kritik- und Konfliktfähigkeit als wesentliche 
Voraussetzung für meine Entwicklung 

 

9. Ich verfüge vor Beginn der Ausbildung über mindestens eine der 
folgenden Bildungsabschlüsse: 
 

a. Mittlerer Schulabschluss (oder gleichwertig) 
b. Hauptschulabschluss und zweijährige Berufsausbildung 
c. Abschluss in Kranken- oder Altenpflegehilfe 
d. Zehnjährige, allgemeine Schulbildung 

 

 


